
香川大学大学院地域マネジメント研究科（国際経営） 

教員公募要領 

 

 

１．担当授業科目 実務経験に基づき、｢国際経営｣および｢事業構想論｣が担当できる方で、｢プロジェ

クト研究｣を担当できる方が望ましい。 

他に、学部生対象の全学共通科目を担当してもらうことがあります。 

各種委員会業務や入試業務などの学内業務も適宜担当していただきます。 

 

２．身分・募集人員 特命教授又は特命准教授 １名  

 

３．任期 任期あり （年度更新 最長３年） 

 

４．雇用形態     非常勤教員（フルタイム）。月～金曜日の週５日勤務。裁量労働制。 

           香川大学非常勤教員規程を適用する。 

 

５．応募資格 企業等における実務経験を有し、役員相当もしくはそれに準ずる経験を有する方。 

                      ※海外での勤務経験があり、新規事業に携わった方が望ましい。 

  

６．待遇       給与：日給を基本とする。なお、日給の算定は学歴、職歴等に基づいて算出する。 

            手当：通勤手当あり、住居手当あり、賞与あり、退職手当なし 

            社会保険等：健康保険・厚生年金保険あり、雇用保険あり、労災保険あり 

            ※香川大学非常勤教員規程・国立大学法人非常勤職員就業規則・国立大学法人香川

大学職員給与規則を適用する。 

 

７．採用期日 令和３年４月１日 

 

８．応募締切 令和２年９月３０日（水）（当日必着） 

 

９．提出書類 （１）履歴書（任意の様式で、写真を貼付のこと）            １通 

 （２）最終学歴証明書（コピーは不可）                 １通 

 （３）実務業績書 

必要に応じて、実務業績に関する参考資料を添付してください。   ４部 

 （４）研究業績書（研究業績を有する方のみ） 

（Ａ：査読付き論文，Ｂ：査読なし論文，Ｃ：著書，Ｄ：口頭発表， 
Ｅ：その他 を区分して記述すること）              ４部 

 主要な研究業績３点以内（コピー・抜刷でも可）を添付してください。 

各４部 

 （５）最も顕著な実務業績と教育活動についての今後の抱負（1000 字程度）４部 

 （６）下記２科目についての９０分１５回分のシラバス（Ａ４各２枚程度） 

               ①担当予定科目 「国際経営」  

②担当予定科目 「事業構想論」                各４部 

※著書以外の提出書類は原則返却いたしませんので、ご了承ください。 



提出頂いた個人情報は、本学の「個人情報の保護に関する規則」に従って，採用

人事の選考以外の目的には使用いたしません。 

 

１０．提出先 〒760-8523 高松市幸町２番１号 香川大学幸町地区統合事務センター事務課 

 応募書類送付の際には封筒に「国際経営応募書類在中」と朱書し、書留郵便にして

下さい。 

 

１１．選考方法 第１次選考：書類審査 

 第２次選考：面接ならびに模擬講義（第１次選考通過者対象） 

※模擬講義の詳細については、第２次選考期日通知時にお知らせします。 

なお、第２次選考のための旅費は自己負担となります。 
 

１２．選考（面接）期日 追って通知します。 

 

１３．選考結果の通知 決定次第、本人宛に通知します。 

 

１４．備 考      香川大学は男女共同参画を積極的に推進しており、選考にあたって業績（教育業績，

研究業績等）及び人物の評価等において同等と認められる場合は、本研究科のジェン

ダーバランスに配慮して採用します。 

 
  


